Identificacidn general

Docente

responsable

Correo electronico

Sebastian Rios (Valdivia)

sebastian.rios@uach.cl Docentes colaboradores

Sergio Mellado Correo electrénico

sergio.mellado@uach.cl

No hay

Horarioy

sala de clases

Dos mddulos de clases presenciales a la semana de 90 minutos cada uno

Afo y semestre

2023, primer semestre



http://www.pactoglobal.cl/2010/desde-uach-proponen-plan-de-reconstruccion-inclusiva/
mailto:sturner@uach.cl







Unidades de Aprendizaje

UNIDAD I:

A) Introduccion

1) Principios del
sucesorio chileno

2) Formas de suceder a una
persona

B) De la sucesion por causa de
muerte

1) La sucesidon por causa de
muerte como modo de adquirir

2) El derecho real de herencia

(a) Particularidades

(b) Posesion

(c) Requisitos para disponer de los
bienes hereditarios

(d)Su adquisicion
tradicidn

(e) Su adquisicién por prescripcidon

(f) La accién de peticion de
herencia

3) Personas que adquieren por
sucesién por causa de muerte:
los asignatarios

(a) Asignatarios a titulo universal o
herederos

(b) Asignatarios a titulo singular o
legatarios

4) Apertura de la sucesion

(a) Concepto y momento en que
opera

(b) Consecuencias de la apertura

derecho

mediante

Programacion por Unidades de Aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Es capaz de...

- ldentificar los principios
del derecho sucesorio

-Explicar los conceptos de
sucesién por causa de
muerte como modo de
adquirir; y el de derecho
real de herencia

-Explicar conceptos
propios  del derecho
sucesorio, tales como el

derecho de
representacion, la
herencia y el legado, y los
acervos, y su

funcionamiento.

- ldentificar los diferentes
momentos o etapas en
que se desarrolla una
sucesién.

- Identificar los requisitos

para suceder a una
persona por causa de
muerte.

-Aplicar todo lo anterior a
la resolucion de casos
practicos.

Estrategias de
evaluacién de los
aprendizajes y
ponderacién

Estrategias de
enseflanzay
aprendizaje

Método de casos, || Primera prueba chica
analisis de sentencias (20% de NPE)
judiciales, lectura

dirigida de textos

juridicos

Horas
presenciales

15

Horas de
trabajo
auténomo

22,5



(c) Situacién de los comurientes

5) Delacién de las asignaciones

(a) Concepto y momento en que
opera

(b) Delaciéon de las asignaciones
condicionales

6) El derecho de transmision

(a) Campo de aplicacion

(b) Personas que intervienen en el
derecho de transmision

7) Requisitos para suceder por
causa de muerte: aptitud vy
mérito

(a) Capacidad para suceder por
causa de muerte

(b) Dignidad para suceder por
causa de muerte

(c) Disposiciones comunes a las
incapacidades e indignidades

8) Aceptacion y repudiacién de las
asignaciones

(a) Naturaleza juridica de Ia
aceptacion y repudiacion

(b) Caracteristicas

(c) Tiempo  para emitir el
pronunciamiento

(d)Libertad para aceptar o
repudiar

(e) Reglas  particulares  sobre
herencias: la herencia yacente

9) Los Acervos

(a) Acervos reales

(b) Acervos imaginarios

5 SEMANAS

UNIDAD I: LA SUCESION
INTESTADA

A) Principios que informan la
sucesion intestada

-Justificar adecuadamente

la solucién
practicos.

de

Casos

-Explicar los principios que

informan
intestada.

la

sucesion

Método

de

casos,

analisis de sentencias

judiciales,
dirigida

de

lectura
textos

Segunda prueba chica
(20% de NPE)

Tercera prueba chica
(20% de NPE)

13,5



B) El derecho de representacion

1) Concepto del derecho de
representacion

2) Campo de aplicacién

3) Personas que intervienen en el
derecho de representacion

4) Presupuestos de aplicacién

5) Paralelo entre el derecho de
representacién y el derecho de
transmisidn

C) Los ordenes de sucesidn
intestada

1) De los descendientes

2) De los ascendientes vy el
cényuge sobreviviente

3) De los hermanos

4) De los colaterales

5) Del Fisco

3 SEMANAS

UNIDAD IlI: LA  SUCESION
TESTADA

A) El testamento

1) Concepto y caracteristicas

2) Requisitos internos: capacidad
para testar y voluntad exenta
de vicios

3) Clasificacion del testamento

(a) Testamentos solemnes

(b) Testamentos menos solemnes
o privilegiados

4) Revocacion del testamento

B) Las asignaciones
testamentarias

-Explicar el
funcionamiento del
derecho de

representacion.

-Relacionar el derecho de
representacién con otras
instituciones sucesorales

-ldentificar los 6rdenes de
sucesion intestada.

-Explicar la manera segun
la cual se aplican vy
excluyen los drdenes vy las
personas que de ellos
forman parte

-Aplicar lo anterior a la
resolucion de casos
practicos.

-Justificar adecuadamente
la solucion de casos
practicos.

-Explicar los conceptos de
sucesién testada y
testamento.

-Identificar los requisitos
de un testamento.

-Dominar los conceptos vy
herramientas necesarias
para impugnar o dejar sin

efecto, total o)
parcialmente, un
testamento.

juridicos

Método

andlisis de sentencias
judiciales,

dirigida
juridicos

Cuarta prueba chica
(20% de NPE)

Prueba escrita de 12
desarrollo (40% de
NPE)

18



1) Requisitos subjetivos y
objetivos
2) Clasificacion de las

asignaciones

(a) Segun sus efectos: asignaciones
puras y simples o sujetas a
modalidad

(b) Segun su objeto: asignaciones a
titulo universal o a titulo
singular

C) Las donaciones revocables

1) Concepto y requisitos

2) Efectos

D) Los albaceas
testamentarios

1) Atribuciones y obligaciones de
los albaceas

2) Extincién del albaceazgo

E) Derechos que concurren en la
sucesion testada

(a) Derecho de acrecimiento

(b) Derecho de sustitucion

(c) Forma en que concurren los
distintos derechos

F) Las asignaciones forzosas

1) Concepto y campo de
aplicacion

2) Medios directos e indirectos de
proteccion de las asignaciones
forzosas

3) Las asignaciones forzosas en
particular:

(a) Alimentos que se deben por ley
a ciertas personas

(b) Las legitimas

(c) La cuarta de mejoras

(d)La porcién conyugal en las
sucesiones abiertas con
anterioridad a la ley 19.575

o ejecutores

-Explicar los diversos tipos
de asignaciones y sus
diversos efectos.

-Explicar los  diversos
derechos que concurren
en la sucesidn testada.

-Aplicar todo lo anterior a
la redaccion de un
testamento y a |la
resolucién de casos
practicos.

-Justificar adecuadamente
la soluciobn de casos
practicos.



(e) Pérdida de las asignaciones
forzosas

4) La acciéon de
testamento

(a) Concepto

(b) Objeto de la accion

reforma de

4 SEMANAS
UNIDAD IV: LA SUCESION MIXTA

% SEMANA

UNIDAD V: PAGO DE DEUDAS

HEREDITARIAS Y
TESTAMENTARIAS

A) Division de las deudas
hereditarias entre los

herederos
B) Responsabilidad de los

legatarios por las deudas
hereditarias
C) Pago de las deudas

testamentarias
1) El beneficio de inventario
2) El beneficio de separacion

17% SEMANA

UNIDAD VI: LA PARTICION DE LA
HERENCIA

A) La accion de particion

B) Formas de efectuar la particién

C) El partidor: designacion,
competencia y responsabilidad

D) Desarrollo de la particion

(a) Cuestiones previas a la
particién

(b) Juicio de particion

-Dominar la nocion de
sucesion mixta, su
aceptacion y
funcionamiento en el
Derecho chileno.

-Dominar los conceptos de
deuda hereditaria y
testamentaria.

-Aplicar todo lo anterior a
la resolucion de casos
practicos.

-Justificar adecuadamente
la solucibn de casos
practicos.

-Dominar los conceptos de
indivisidn. de particidn, de
adjudicacion y su efecto
declarativo.

-Comprender el rol del
partidor y sus funciones.

-Describir el desarrollo del
juicio de particiéon y sus

Método de casos, | Prueba
analisis de sentencias || desarrollo
judiciales, lectura || NPE)
dirigida de textos

juridicos

Método de casos, | Prueba
analisis de sentencias || desarrollo
judiciales, lectura || NPE)
dirigida de textos

juridicos

Método de casos, | Examen
analisis de sentencias || (40% NF)
judiciales, lectura

dirigida de textos

juridicos

de

final

1,5 2,25
4,5 6,75
9 13,5



E) La adjudicacion y sus efectos efectos sustanciales.
F) La obligacidn de garantia en la
particién -Aplicar todo lo anterior a
G) Acciones 'y recursos que || la resolucién de casos
pueden hacerse valer contra la || practicos.
particién
-Justificar adecuadamente
3 SEMANAS la solucién de casos
practicos.

-Proponer, segun el caso
concreto, la mejor manera
de partir una herencia.

Requisitos de aprobacion *

- % de asistencia: libre
Evaluaciones:

- Controles parciales: Evaluacion continua consistente en cuatro pruebas escritas chicas, eliminando la calificacién mas baja y considerando
finalmente las tres con calificacion mas alta. Cada prueba pequeia tiene una ponderacién del 20% en la nota de presentacién a examen.
Estas notas no son susceptibles de reemplazarse a través de la prueba sustitutiva.

- Prueba escrita de desarrollo con ponderacion de 40% de nota presentacién a examen.

- Lanota de presentacién a examen tiene una ponderacion de 60% en la nota final.

- Examen final oral, con ponderacion de 40% en la nota final.

Las fechas de cada una de las evaluaciones de esta asignatura obedeceran al calendario de evaluaciones establecido desde la Direccidon de Escuela
correspondiente.

*Los requisitos de aprobacion de la asignatura se rigen por el Titulo IV del Reglamento Interno de la carrera de Derecho, aprobado por Vicerrectoria
Académica de la UACh a través de la Resolucién N2075 del 20 de julio de 2017.



Recursos de aprendizaje

Bibliografia
- Obligatoria:

- SOMARRIVA UNDURRAGA, Manuel, Derecho Sucesorio, Editorial Juridica de Chile, 72 edicién, Santiago, 2005, pp. 117-137 (Incapacidades e
indignidades para suceder), 448-456 (Accién de reforma de testamento), 490-507 (Beneficio de inventario), y 508-524 (Accidn de peticion de
herencia). (Disponible en vLex)

- RAMOS PAZQS, René, Sucesion por Causa de Muerte, Editorial Juridica de Chile, Santiago, 2008, pp. 163-182 (Aspectos civiles de la particion
de bienes hereditarios).

- Complementaria:

o CORRALT., HERNAN: La vivienda familiar en la sucesién del cényuge, Ed. Juridica, 2005.
DOMINGUEZ B, RAMON; DOMINGUEZ A., RAMON: Derecho Sucesorio, T. I, Il y Ill, Ed. Juridica, 22 Edicin, 1998.
ELORRIAGA DE BONIS, FABIAN: Derecho Sucesorio, Lexis Nexis, 2005.
RODRIGUEZ GREZ, PABLO: Instituciones de Derecho Sucesorio, T. | y II, Ed. Juridica, 22 ed. actualizada, 2002.
SOMARRIVA UNDURRAGA, MANUEL: Derecho Sucesorio, T. I y Il, Ed. Juridica, 72 ed. actualizada, 2005.
SOMARRIVA UNDURRAGA, MANUEL: Indivisién y Particidn, Ed. Juridica, 52 ed. actualizada, 2002..
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